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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas
lestades apraksts

Ta atrodas Tukuma, Spartaka iela 18, netalu no Tukuma pilsétas centra, mazdarzinu, moto trases un Putninu meza tuvuma. lestadeé ir
izstradati devini pastaigu marsruti, lai bérni labak iepazitu un izzinatu dabu, dabas objektus un iemantotu saudzigu attieksmi pret
apkartéjo vidi. Lai nodroSinatu izglitojamo drosibu, pie iestades ir izveidots atrumu ierobezojosSs valnis, atrumu nosakosa zime un
apgaismota gajéju pareja. lestades teritorija ir iezogota. Pirmsskolas izglitibas iestadé “Valodzite” uznem bérnus vecuma no pusotra
[idz septiniem gadiem. Izglitojamam absolvéjot pirmsskolas izglitibas iestadi, vecaki vai aizbildni sanem bérna pirmsskolas izglitibas
satura apguves vértéjumu. lestadé ir 11 izglitojamo grupas.

Misija

AttistoSa un harmoniska vidé bérnam gut pieredzi par sevi un apkartéjo pasauli!

Vizija

Radoss, dzivespriecigs, laimigs bérns!

Vertibas

Ciena- musu attiecibu pamata; darbinieks- lidzatbildigs par iestades mérku realizésanu; bérns- musu darba prioritate.
Ipasi izceltas vertibas

Vertiba 1

Bérns

Vertiba 2

Ciena
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Vertiba 3

Darbinieks

Vertiba 4

Vertiba 5

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Istenosanas Uzsakot
Nosaukums Kods . macibu

vietas adrese

gadu

Visparéjas pirmsskolas izglitibas 01011111 Spartaka iela 18, 178
programma Tukums
Specialas pirmsskola izglitibas 01015611 Spartaka iela 18, 4
programma izglitojamajiem ar Tukums
jauktiem attistibas traucéjumiem
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015511 Spartaka iela 18, 6

programma izglitojamajiem ar valodas Tukums
traucéjumiem
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macibu gadu

190

Programmas
absolventi

40
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1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izglitojamo Dzivesvietas Cits Turpina programmas apguvi cita izglitibas
skaits maina iemesls iestade
01011111 5 3 2 5

1.3. Interesu izglitibas programmas

Joma Nosaukums Vecumposms Izgl_ltOJamo Istenotajs Pieejamiba Is_tenosanas Finansejums
skaits vieta
1.3.1. Pedagogu skaits
- Apjoms Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
Informacija . e e e ma . .-
(skaits) izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 28 -
Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas 4 -

darbibas kvalitates pakapes

1.3.2. ligstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 menesi)

Skolotajs Apjoms (slodze)
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1.3.3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals macibu gada beigas

Skolotajs Apjoms (slodze)
Specialais pedagogs 0,1
Skolotajs logopéds 2 1,782
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Norade -
e o - . . . - Komentari
Prioritarie merki Sasniegtie rezultati par i e -
N par izpildi
izpildi
Dazadot sadarbibas iespéjas ar izglitojamiem * VVecaku vaditas nodarbibas. ¢ Vecaku Sasniegts -
likumiskiem parstavjiem: Vecaku iesaistiSana sapulces, diskusijas, apmaciba. * Kopigi
pasakumu organizéSana un kopa svinéSana. izbraukumi, teatra, izstazu apmekléjumi.
Vecaku informésana pa talruni llguma
paredzétajas situacijas, sarakste.
Padzilinata valodas macibu jomas apguve 1. Sekmét Pedagogi mérktiecigi plano un isteno Sasniegts -
runas attistibu pirmsskolas vecuma bérniem. « valodas attistibas vingrinajumus,
Skanu izruna ¢ Vardu krajums ¢ Gramatiska uzbuve pielagojot tos bérnu individualajam
 Stastitmacisana 2. Mérktiecigu vingrinajumu sp&jam. Pedagogu profesionala
procesa attistit, nostiprinat un lietot publiskas kompetence un mérktieciga darbiba
uzstasanas prasmes, veidot ieradumu praktizét nodroSina kvalitativu, individualizétu un
artikulétu, skaidru, uztveramu runu. radoSu valodas apguvi pirmsskola.
2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati
Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati
Planot un Tstenot daudzveidigas macibu Pedagogi veic nodarbibu vadisanu un véroSanas aktivitates ara vide un
aktivitates ara vidé. shiedz atgriezenisko saiti.
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2.3. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Sasniedzamie

Prioritarie merki .
¢ rezultati

lzveértet un nodrosinat macibu lidzek|u pieejamibu, pielagojot tos bérnu vecumposmam un Kvalitativi
individualajam vajadzibam.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "Kompetences un sasniegumi”

S oo Turpmakas
Rezultativa raditaja .- _p -
Stipras puses attistibas
nosaukums . -
vajadzibas
Izglitibas iestades un izglitibas Izglitibas iestadé ir sasniegti Valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas -
programmas kvalitates mérki noteiktie macibu satura apguves rezultati, ko apliecina pedagogu
sniegtie bérnu sasniegumu vertéjumi pirmsskolas izglitibas
programmas nosléguma.
Izglitojamie uzlabo savus macibu Izglitojamajiem ir iespéjas uzlabot savas prasmes visas dienas -
rezultatus garuma, gan rotalnodarbibas, gan individuali.
Izglitibas iestadé notiek Darbs notiek mérktiecigi, gan emocionali, gan fiziski dross. -
mérktiecigs darbs, attistot
izglitojamajiem augstus
sasniegumus
Izglitibas iestadé notiek lestadé tiek merktiecigi istenots audzinasanas darbs, kura bérni tiek -
meérktiecigs audzinasanas darbs aktivi iesaistiti, tadéjadi veicinot vinu socialo un emocionalo
kompetencu attistibu.
3.1.1. Izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai.
Izmantotas kvalitates vertesanas metodes Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Dokumentu analize Preciza informacija AnketéSana
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3.1.2. Istenota karjeras izglitiba.

Izmantotas kvalitates vertésanas .- Turpmakas attistibas
Stipras puses . -

metodes vajadzibas

Macibu stundu/nodarbibu vérosana Atgriezeniska saite, pielieto labo praksi un 1stenot Intervijas un diskusijas par
kvalitativo izaugsmi. labo praksi.

3.2. Elements "Vienlidziba un ieklausana"

Turpmakas
Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses attistibas
vajadzibas
Izglitibas iestades darbiba un izglitibas Pirmsskola 84% apméra nodroSinata resursu, NodrosSinat interesu
programmas istenosana un izglitibas ieguveé materialu un iespéju pieejamiba bérniem un izglitibu.
iesaistito izpratne par vienlidzibas un pedagogiem, visaptverosas un ieklaujoSas izglitibas
ieklausanas aspektiem izglitiba vides nodrosinasanai.
Izglitibas iestades izveidota sistéma ieklaujosas Nodrosinata grupas skolotaja veidota fiziski un KultUras un sporta
macibu vides nodroSinasanai un vienlidzigas emocionali drosa, attistoSa un ieklaujoSa macibu pasakumu
attieksmes organizacijas kulturas ieviesanai vide telpa un ara. apmeklésana.
3.3. Elements "MaciSsana un macisanas" |
3.3.1. MaciSanas un macisanas kvalitate.
Izmantotas kvalitates .- o - I . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertesanas metodes
Macibu stundu/nodarbibu Macisanas un macisanas kvalitates Pedagogu maciSanas un macisanas
véroSana nepartrauktiba un virziba uz attistibu. procesu plano ar izglitojamo.
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3.3.2. Macibu sasniegumu vertesana.

Izmantotas kvalitates vertesanas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
metodes P P P J
Dokumentu analize Elektroniska skolvadibas sistéma Organizét individualas sarunas par bérnu
E-klase. sasniegumiem.

3.3.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegsSana izglitojamiem.

Izmantotas kvalitates vertésanas . Turpmakas attistibas
Stipras puses . -

metodes vajadzibas

Dokumentu analize Izstradati izglitojamo plani, kuri individuali tiek AtbalstoSaku visu pusu
pielagoti. sadarbiba.

3.3.4. Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas izglitibas programma (ja attiecinams)

Izmantotas kvalitates . - Turpmakas attistibas
Stipras puses

vértesanas metodes vajadzibas
Macibu stundu/nodarbibu Izglitibas process notiek gan telpas, gan ara vidé, pedagogs ir Labiekartot iestades ara
véroSana atbalsts un virzitajs uz sasniedzamo rezultatu. Macibu process noris  vidi, kur notiek nodarbibas.

visas dienas garuma.
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3.4. Elements “Macisana un macisanas” Il

3.4.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu vérosana.

Noskaidrotu pedagoga prasmi mérktiecigi organizét macibu un audzinasanas procesu, nodrosinot labveligu macibu vidi, izvéloties
piemérotas macibu metodes, sadarbibas formas, veicot bérnu macibu sasniegumu vértésanu.

3.4.2. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no macibu stundu/
nodarbibu verosanas.

Elektroniska skolvadibas sistéma E-klases. Pedagogu nodarbibu véroSanas un novértéjuma lapas.
3.4.3. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu
stundu vérosana iegutajiem datiem un informaciju.

Rezultativa raditaja Turpmakas attistibas

Stipras puses

nosaukums vajadzibas
Izglitibas iestades izveidota Katru macibu gadu tiek veikta planveida nodarbibu Vélama pieredzes apmaina
sistéma datu ieguvei par véroSana starp iestadém.

macisanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei.

Izglitibas procesa planosSanas lestade plano regularu profesionalo pilnveidi, kas -
un istenosSanas efektivitate un paaugstina pedagogu kvalitati un atbilstibu musdienu
kvalitate. izglitibas tendencei.

Izglitibas procesa diferenciacija, Izglitibas procesa pielagosana konkrétam izglitojamajam Turpinat veidot sadarbibu starp
individualizacija un vina sp&jam, tempam, vajadzibam. pedagogiem un atbalsta
personalizacija. komandu.
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Rezultativa raditaja Turpmakas attistibas

Stipras puses

nosaukums vajadzibas
Izglitibas procesa istenoSanas Netiek 1stenota. -
kvalitate attalinatajas macibas.
Macibu sasniegumu vértésanas  lIzglitibas iestadé macibu sasniegumu vértésSana tiek -
kartiba. veikta sistematiski, ievérojot valsts izglitibas standartus
un izglitibas programmu prasibas. VértéSanas merkis ir
noteikt bérnu, zinasanas un prasmes, sniedzot
atgriezenisko saiti vecakiem.
Izglitibas iestades Atbalsta komanda seko bérnu attistibai un péc Organizét praktiskus seminarus
individualizéta un /vai nepiecieSamibas kopa ar grupas skolotajiem tiek vai meistarklases, kur pedagogi
personalizéta atbalsta izstradati individualie plani. Rezultata tiek organizéts macas parvérst savu pieredzi
sniegSana izglitojamiem. macisanas process atbilstoSi spéjam, interesém un rakstita forma.
vajadzibam.
3.5. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"
3.5.1. Anketésanas dalibnieku skaits.
Dalibnieku lespejamais dalibnieku Cik % respondentu no visam merkgrupam piedalijas
kategorija skaits anketéesana?
Kopa izglitibas iestade 90 Mazak ka 40%
Izglitojamie 0 -
Pedagogi 0 -
Vecaki 90 Vairak ka 60%
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3.5.2. Anketesana ieguto datu un informacijas rezultati.

Dalibnieku lespeéjamais dalibnieku
kategorija skaits

Kopa izglitibas 90

iestadé

Izglitojamie 0

Pedagogi 0

Vecaki 90

Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un
emacionalo vidi ka drosu?

Mazak ka 60%

60-89%

3.5.3. Informacija par anketesanas rezultatu izvertejumu.

Aptaujas rezultati liecina, vecaki augstu verté iestades drosibu un uzskata, ka bérni jutas drosSi, un vide atbilst musdienu prasibam.

Tiek noradits, ka nepiecieSams uzlabot ara vidi.

3.6. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

oo o Turpmakas

Rezultativa raditaja .- o _p _
Stipras puses attistibas
nosaukums . -
vajadzibas

Izglitibas iestades iekS€jas  Izglitibas iestade ir izstradati visi iekS€jas, darba kartibas, drosibas un -
kartibas un drosibas treSas personas uzturésanas noteikumi. Kas nodroSina vienotu izpratni
noteikumu ievéroSana par kartibu. Pieejams iestades majas lapa.
Izglitibas iestades fiziska Izglitibas iestadé ir izstradata kartiba, ka rikoties arkartas situacijas par to  Kursu
droSiba un ar to saistito informéti iestades darbinieki un izglitojamo vecaki. nepiecieSamiba.

risku novérsana
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va radita Turpmaka
Rezultativa raditaja urpmakas

Stipras puses attistibas
nosaukums . -
vajadzibas
Emocionala drosiba Dzimbas drosibas programmas nodarbibas, kas izglitojamiem rada -
izglitibas iestadé un ar to emocionalo droSibu. Grupas vidé tiek izstradati noteikumi kopa ar
saistito risku novérsana bérniem saprotama veida.
Izglitibas iestades lestades kopigie pasakumi veicina piederibas sajutu un labizjutu gan -
personala un izglitojamo darbiniekiem, gan bérniem un vinu vecakiem. lestadé tiek nodroSinata
labizjuta droSa, atbalstoSa un attistibu veicinoSa vide, kas veicina pozitivu

attieksmi un katra iesaistita iespéjas pilnveidoties.

3.7. Elements "lzglitibas programmu istenosana"

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas

S * > attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades informacija par tas Izglitibas iestade nodrosina savas istenotas izglitibas Sasaistit VIIS ar
Istenoto izglitibas programmu programmas informacijas ievadiSanu un regularu skolvadibas sistému.
ievadiSana un aktualizésana VIIS aktualizésanu VIIS
Izglitibas iestades istenotas izglitibas Istenota izglitibas programma pilniba atbilst tiesibu aktos Interesu izglitibas
programmas atbilstiba tiesibu aktos noteiktajam prasibam, ir pedagogiski pamatota, nodarbibas bérniem.
noteiktajam prasibam, aktualitate un musdieniga un tiek regulari aktualizéta, nemot véra bérnu
musdienigums vajadzibas un aktualas tendences izglitiba.
Izglitibas programmas istenoSana Izglitibas programmas mérkiem un sasniedzamajiem Aktivi iesaistit vecakus
iesaistito izpratne par izglitibas rezultatiem ir vienota izpratne iestades darbiniekiem par informacijas apmaina
programmas mérkiem un 1-3 gadu tas kopigo gada mérki un sasniedzamajiem rezultatiem. par programmas
laika sasniedzamajiem rezultatiem meérkiem.
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Turpmakas

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses . . -

J P P attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades pedagogu Pedagogi regulari sadarbojas, organizéjot kopigas Turpinat savstarpéjo
sadarbiba, nodroSinot vienotu pieeju sanaksmes, profesionalas pilnveides seminarus un sadarbibu.
izglitibas programmas istenosana metodiskas apvienibas, lai vienotos par macibu darba

saturu un metodiku, nodrosinot vienotu izglitibas
programmas istenoSanas pieeju un kvalitati.

Izglitibas iestades istenoto macibu/ Pasakumi tiek planoti un organizeéti ta, lai sekmétu bérnu Rosinat pedagogu
arpusstundu pasakumu efektivitate, radoSumu, socialas prasmes un patstavibu, tadéjadi iesaisti pasakumu
nodrosinot izglitibas programmas efektivi atbalstot programmas istenoSanu. planosana.

mérku sasniegsanu

Izglitibas iestades darbiba macibu lestade macibu laiks tiek rapigi planots, nemot véra bérnu -
laika efektivai izmantoSanai, istenojot ~ vecumposmu un attistibas Tpatnibas, nodrosSinot lidzsvarotu
izglitibas programmu macibu un rotalu aktivitasu kombinaciju, ka ari elastigu

pieeju izglitibas programmas istenosana.

Izglitibas iestades piedavato - -
padzilinato kursu skaits un to
istenosanas kvalitate

Izglitibas iestades istenotas izglitibas - -
programmas efektivitate un kvalitate

3.8. Elements "Pieejamiba"”
Turpmakas

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses attistibas
vajadzibas
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Turpmakas

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par lestade pielago izglitibas procesu un piedavajumus, nemot

faktoriem, kuri ietekmé izglitibas véra bérnu individualas spéjas, vajadzibas un intereses, lai

pieejamibu nodrosinatu pieejamu un efektivu izglitibu visiem

izglitojamajiem.

Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas  Nodrosinata pieeja, normativu aktu prasibam atbilstoSa vide NepiecieSams ara

programmas pielagosana visiem izglitojamajiem. lzglitojamie ir iespé&ja apgut vides labiekartosSana.
izglitojamajiem ar specialajam moderna, musdienu prasibam piemérota iestadeé.
vajadzibam

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas - -
macibu partrauksanas risku
mazinasana

3.9. Elements "Infrastruktura un resursi"

Turpmakas
Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses attistibas
vajadzibas
Izglitibas iestadei pieejamie Visas 11 grupas ir portativie datori, un ar datoriem ir nodrosinati art -
materialtehniskie resursi izglitibas atbalsta grupas pedagogi. lestadé ir pieejams projektors, viens
programmas istenoSanai kopétajs, tris printeri un 10 plansetdatori.
Izglitibas iestadei pieejamas lestade izmanto informacijas un komunikaciju tehnologijas macibu -
informacijas un komunikacijas procesa — datorus, interneta pieslegumu, e-macibu platformas,
tehnologijas un digitalie resursi digitalos macibu materialus. Digitalie resursi un tehnologijas lauj
izglitibas programmas istenoSanai labak reagé uz izmainam izglitiba un uzlabot macibu procesa
elastibu.
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Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses

Izglitibas iestades materialtehnisko  Tehnologiskie resursi (datori, plansetes, e-macibu platformas) tiek
resursu un iekartu izmantoSanas pilnvértigi integréti macibu procesa. Macibspéki tiek apmaciti

efektivitate

Izglitibas iestades apkartéja

efektivai tehnologiju izmantoSanai. Digitalie riki tiek izmantoti ne
tikai macibas, bet ari sazina, vértéSana un administrativajos
procesos.

Macibu un audzinasanas vajadzibam pielagotas telpas ar atbilstoSu

teritorija un telpu atbilstiba macibu  aprikojumu. Pieejamas muzikas un sporta zales, kas veicina fizisko

un audzinasanas procesam, to

funkcionalitate

un emocionalo labsajutu. Telpu funkcionalais planojums atbalsta
daudzveidigu macibu un audzinasanas formu istenosanu.
NodroSinata vides pieejamiba visiem audzékniem.

3.10. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate”

Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogiem nepiecieSamas
izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences
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Stipras puses

Izglitibas iestades pedagogi atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam
attieciba uz izglitibas Iimeni un profesionalo kvalifikaciju. 21 pedagogi ir
ieguvusi atbilstoSu pedagogisko izglitibu un kvalifikaciju, kas lauj pilnvértigi
Istenot pirmsskolas izglitibas programmu. Pedagogi regulari pilnveido savas
profesionalas zinasanas un prasmes, piedaloties kursos, seminaros un
metodiskajos pasakumos, lai nodroSinatu musdienigu un kvalitativu
pedagogisko darbu.

Izglitibas iestades pedagogi pilnveido savas profesionalas kompetences,
ievérojot normativajos aktos noteiktos prasibu ciklus un apjomu. Pedagogi

Turpmakas
attistibas
vajadzibas

Ara teritoriju
nepiecieSsams
labiekartot.

Turpmakas
attistibas
vajadzibas
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Rezultativa raditaja Turpmakas

Stipras puses attistibas
nosaukums . -
vajadzibas
pilnveides atbilstiba piedalas dazados kvalifikacijas celSanas kursos, seminaros un profesionalas
normativajos aktos attistibas programmas, kas nodroSina atbilstibu aktualajam izglitibas
noteiktajam prasibam prasibam. lestade atbalsta pedagogu kompetencu attistibai, veicinot
kvalitativa un musdieniga izglitibas procesa istenoSanu.
Pedagogu noslodze un Izglitibas iestadé pedagogu darba noslodze tiek planota saskana ar -
profesionalas kvalitates normativajos aktos noteiktajam prasibam, nemot véra gan macibu stundu
novertésanas kartiba apjomu, gan papildu darba pienakumus. Pedagogu profesionalas kvalitates
izglitibas iestade novéertésana notiek- izmantojot iekS€jo pasSvértésanu.
Pedagogu profesionalas Pedagogi pasi izvérté savas profesionalas pilnveides vajadzibas, -
darbibas pilnveides sistéma pamatojoties uz savu zinasanu nepiecieSamibu, macibu procesa analizi un
izglitibas iestadé jaunakajam izglitibas tendencém. Tiek apkopots plans, kura ieklautas

kvalifikacijas celSanas aktivitates, seminari, kursi un citi apmacibu pasakumi.

3.11. Elements "Administrativa efektivitate"

S . Turpmakas

Rezultativa raditaja . _p -
Stipras puses attistibas
nosaukums . -
vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja, Administrativa efektivitate izpauzas spéja mérktiecigi vadit iestadi, -
izglitibas iestades darba sistematiski izvértét darba rezultatus un planot attistibu ta, lai
pasvértéSanas un attistibas nodrosinatu kvalitativu un inovativu izglitibas procesu.
planosanas kvalitate un
efektivitate
Personala parvaldibas Darbinieku profesionalas darbibas novértéSana un atgriezeniskas Regulara
efektivitate saites sniegSana, veicinot nepartrauktu izaugsmi un darba kvalitates atgriezeniskas saites
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e Turpmaka
Rezultativa raditaja urpmakas

Stipras puses attistibas

nosaukums . -

vajadzibas

uzlaboSanu. Tapat tiek veidota atbalstosa darba vide, kas motivé sniegSana ar iestades
darbiniekus iesaistities jaunos izaicinajumos un uzlabot savas darbiniekiem.
prasmes. Darbinieku komandas saliedéSanas pasakumi, kas kopuma
veicina iestades ilgtspéjigu attistibu un profesionalu kulttru.

Izglitibas iestades vadibas Izglitibas iestades vadibas komanda strada, lai nodrosSinot efektivu -

komandas darba efektivitate  Iemumu pienemsSanu, resursu parvaldibu un iestades attistibas virzibu.

un sasaiste ar izglitibas Komandas dalibnieki sadarbojas, kas veicina savstarpéju atbalstu un

attistibas un/vai nozares kopigu atbildibu par iestades mérku sasniegsanu.

politikas mérkiem

Izglitibas iestades vaditaja Izglitibas iestades vaditajai ir zinasanas un izpratne par finansu -

zinasanas un izpratne par planosanu, budzeta veidoSanu un resursu efektivu izmantoSanu, kas ir

finanSu un resursu efektivu batiski iestades ilgtspéejigai darbibai. Vins pardomati parvalda

parvaldibu pieejamos materialtehniskos, cilvékresursus un finansu lidzeklus,
nodroSinot to optimalu sadali atbilstoSi iestades prioritatém un
vajadzibam.

3.11.1. Izglitibas iestades vaditaja profesionalo prasmju, stipro pusu un attistibas vajadzibu
izvertejums

Turpmakas attistibas

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses . _

vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas, Sekmigi nodroSina, ka iestades darbiba notiek Reqgulari parskatit un
izpratne par izglitibas iestades darbibas atbilstosi speka esosajiem tiesibu aktiem un pilnveidot iestades
tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunot iekS&jiem normativajiem dokumentiem. iekSejos dokumentus.

tiesibu aktus
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oo . R Turpmakas attistibas
Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses P

vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas par lesaista darbiniekus [Emumu pienemsanas procesa, -
[ideribas stratégijam un taktikam, sekméjot kolektivu atbildibu un lidzdalibu.
prasme pienemt Iémumus un uznemties
atbildibu
Izglitibas iestades vaditaja komunikacija Komunikacija, kas vérsta uz sadarbibu un izaugsmi. -
Izglitibas iestades vaditaja izpratne par Nodrosina kvalitati, ieklaujosu izglitibu, bérnu -
izglitibas attistibas, tostarp izglitibas sashiegumu pilnveidi un pedagogu profesionalo
kvalitates, un/vai nozares politikas izaugsmi.
mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem
Izglitibas iestades vaditaja profesionala Vaditajs parzina musdienigas pedagogiskas pieejas -  Veicinat sadarbibu ar
kompetence audzinasanas, macisanas un kompetencu pieeju, diferencétu macisanos, vecakiem un darbiniekiem
macisanas jautajumos formativo vértéSanu un ieklaujoSo izglitibu. Virza, lai ~ vienota audzinasanas
macisanas iestadé butu vérsta uz bérna attistibu, meérku istenosana.

iniciativu un pasvaditu macisanos.

3.12. Elements "Atbalsts un sadarbiba"

Turpmakas attistibas

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses . -
vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas Uztur konstruktivu sadarbibu ar dibinataju un -

kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju un/ pasvaldibu, balstitu uz savstarpéju

vai pasvaldibu uzticéSanos, profesionalu dialogu un kopigu

meérku izpratni.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar vietéjo kopienu un/vai nozares
organizacijam

Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot
izzinas un inovaciju organizacijas kulttru
izglitibas iestadé

Izglitibas iestades vaditaja riciba
savstarpéjas pieredzes apmainai un
komanddarbam izglitibas iestadé

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitojamo vecakiem

Izglitibas iestades vaditaja riciba, nodrosSinot
izglitibas iestades padomes/konventa un
izglitojamo parstavibas institlcijas darbibu

Tukuma PII Valodzite

Stipras puses

Piedalas inovaciju ieviesana un metodiskas
sadarbibas veicinasana starp iestadéem.

Atvérta, sadarbiba un macisanas procesa
balstita vide. NodroSina drosu telpu ideju
IstenosSanai un veicina reflektivu profesionalo
izaugsmi.

Rikoti vairaki kolektiva saliedésanas pasakumi
gan iestadé, gan arpuseé.

Vecaku iesaiste dazados iestades rikotajos
pasakumos.

Abpuséja sadarbiba risinot un atri reagéejot
izglitibas iestades jautajumos.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Veidot drosu vidi, kur drikst
kludities, macities un
pilnveidoties.

Turpinat vecaku iesaisti
iestades pasakumos.

Regulari rikot izgltibas
iestades padomes sapulces
un vairak iesaistit vecakus.

Lapa 20/ 26



4. lzghtibas kvalitates raditaji

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums Projekta iss apraksts

Tukuma PII Valodzite Lapa 22/ 26



6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums Izpilde

Informacija nav pieejama. -
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Jau vairakus macibu gadus iestade piedalas AAS “Piejlira” makulatlras vakSanas konkursa “Palidzésim kokiem!”. Piedalamies
Olimpiska diena 2024, olimpiska rita vingrosana un zimé&jumu konkursa. Piedalamies Latvijas Veselibas Sporta nedéla. Tukuma nov.
pirmsskolu pedagogu metodisko izstradnu konkursa "Darbojies sadarbojoties!". Piedalijamies VENDEN, bérnu ziméjumu konkursa par
tému "Udens masu pasaulé". Veselibas veicinasanas un slimibas profilakses pasakuma ietvaros Kjokusinkai karaté meistariba
iepazistinaja M.LavrinoviCs un vina audzékne Laura.

Sporta sacensibas

FK Tukums 2000, piedalijamies Futbola diena.

Jaunrade un petnieciba

Pirmsskolas izglitibas iestade tiek veicinata bérnu radosa domasana un pétniecibas prasmes, izmantojot dazadas rotalnodarbibas,
eksperimentus un praktiskos uzdevumus. "Piens un augli skolai", "Skaties, ka no séklas izaug augs".

Radosa pasizpausme
Piedalijas deju pulcina "Rotaldejas" nosleguma koncerta. lestade rikoti "Dziesmu un deju svétki", iesaistot visas bérnu grupas.
Citi sasniegumi

Ekskursija uz Jelgavas Miezites bibliotéku. Bérni ciemojas "Dardedzé", lai iepazitos ar DroSuli DZimbu.
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma
Informacija nav pieejama.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

Informacija nav pieejama.
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9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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